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PREAMBULO

O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae Nacional, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 00330845/0001-45, com sede no SGAS - Quadra 605 — Conjunto A —
Asa Sul, Brasilia/DF, por meio da Unidade de Gestdo de Pessoas, torna publico que estdo
abertas de 18/11/2013 a 05/12/2013 as inscricdes para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS para integrar o CADASTRO ESPECIFICO DE CONSULTORES PARA O
PROGRAMA NACIONAL DE ENCADEAMENTO PRODUTIVO, na forma estabelecida neste
Edital, com fundamento no art. 43 do Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema
Sebrae, aprovado pela Resolu¢do CDN n°. 176/2008.

O Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — Sebrae tem como missao
“Promover a competitividade e o desenvolvimento sustentdvel dos pequenos negdcios e
fomentar o empreendedorismo, para fortalecer a economia nacional’. Para cumprir essa
missdo, o Sebrae utiliza varias estratégias, dentre estas, a consultoria organizacional.

Os pequenos negécios, segmento fundamental para o desenvolvimento socioeconémico do
Brasil, tém caracteristicas e dificuldades bastante especificas. Neste tocante, é tendéncia cada
vez mais consolidada de que o Sebrae atue ndo s6 na orientagdo e capacitacdo empresarial
em nivel individual, mas sim, que atue de forma destacada ao longo das cadeias produtivas
dos grandes segmentos da industria, comércio, servicos e agronegocios (projetos de
encadeamento produtivo). A atuacdo em nivel da cadeia produtiva eleva as condicbes de
competitividade e perenidade dos micro e pequenos negocios, 0s quais gravitam em torno dos
impactos promovidos pelas grandes empresas, nos diversos segmentos da economia. Para
fazer frente a este desafio de atuacdo sistémica em termos de orientacdo, capacitacdo e
articulacdo empresarial, emerge a necessidade de captar consultores aptos a apoiarem as
demandas especificas de cada segmento no qual o Sebrae desenvolve projetos de
encadeamento produtivo.

Atualmente, o Sistema Sebrae conta com uma rede de quase 700 postos de atendimento
presencial em todo o Brasil. Sdo mais de 6.700 mil colaboradores diretos, distribuidos em 27
unidades federativas e no Sebrae Nacional. Além dos colaboradores diretos, o Sistema Sebrae
conta com aproximadamente 9 mil consultores e/ou instrutores credenciados que trabalham
pela valorizagdo do papel dos pequenos negdcios no desenvolvimento econémico e social do
Brasil.

As pessoas juridicas selecionadas fardo parte do Cadastro Nacional de consultores do Sistema
Sebrae, para atuacdo no Programa Nacional de Encadeamento Produtivo cujo credenciamento
prevé duas atuacles: consultor especialista e consultor setorial.
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1. O processo de Credenciamento sera organizado e conduzido por empresa contratada pelo
Sebrae Nacional para esse fim. Todas as comunicacdes e o andamento do processo deverao
ser acompanhados pelo site www.fapetec.org — link “Sebrae” — “Credenciamento Sebrae/NA —
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo”.

2. As inscricdes para este Edital sdo gratuitas e deverdo ser feitas no portal do Sebrae
Nacional no endereco www.sebrae.com.br/trabalheconosco, no qual estara disponivel o link de
acesso ao processo de credenciamento, via preenchimento de cadastro eletrdnico; a inscricdo
somente sera validada apds o envio dos documentos fisicos solicitados no item 5.4.1.

3. O credenciamento ndo estabelece obrigagdo do Sebrae Nacional de efetuar qualquer
contratagdo, constituindo apenas cadastro de prestadores de servicos aptos a atenderem ao
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo, quando houver demanda.

4. Fica assegurado ao Sebrae Nacional o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Edital e
o0 Credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida,
qualquer indenizacdo, compensacao aos participantes ou reclamacao deles.

5. Os itens apresentados no presente edital, salvo disposi¢cdo contraria, referem-se Unica e
exclusivamente ao processo de credenciamento de consultores para o Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo.

6. Todo e qualquer esclarecimento com relagdo a este Edital deverd ser feito somente por
escrito através do e-mail sebraena@fapetec.org.

7. Todas as etapas presenciais descritas neste edital ocorrerdo em Brasilia, Distrito Federal,
nas datas determinadas pelo Sebrae Nacional.

Brasilia, novembro de 2013

Sebrae /NA

Unidade de Gestao de Pessoas
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1.OBJETO

Este Edital tem como objeto o Credenciamento de Pessoas Juridicas e seus profissionais
indicados, para integrar o Cadastro de Consultores para o Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo, que poderdo ser chamados para prestar servicos quando houver
demanda. O credenciamento ndo gerard para as pessoas juridicas e seus profissionais
indicados credenciados qualquer direito de contratacdo, objetivando somente o cadastramento
de consultores.

Para contribuir com a melhoria dos indices de competitividade e produtividade, o Sebrae
adotou a estratégia de Encadeamento Produtivo, induzindo a inser¢do dos pequenos negocios
nas cadeias de valor das grandes empresas. Para efeito de atuagdo do Sebrae,
encadeamentos produtivos sdo relacionamentos cooperativos, de longo prazo e mutuamente
atrativos, que se estabelecem entre grandes companhias e pequenos negdcios de sua cadeia
de valor, com a finalidade de adequar estes Ultimos aos requisitos das grandes e facilitar a
realizacdo de negdcios entre eles, melhorando a competitividade dos pequenos, das grandes
companhias e da cadeia de valor como um todo.

O Programa Nacional de Encadeamento Produtivo visa adensar a atuagdo do Sebrae nas
diversas carteiras setoriais da inddstria, comércio, servicos e agroneg0Ocios, no
desenvolvimento de pequenos negdcios com competéncia para atuar em cadeias de valor mais
competitivas.

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1. Poderédo ser credenciadas, para prestar servicos ao Sebrae Nacional, pessoas juridicas,
legalmente constituidas no Pais, operando nos termos da legislacdo vigente, com experiéncia
comprovada nos setores/segmentos elencados neste edital, cuja finalidade e ramo de atuacéo
permitam/contemplem a realizacdo de servicos de consultoria, no ambito dos projetos de
encadeamento produtivo do Sebrae.

2.1.1. Sera considerada empresa legalmente constituida aquela que apresentar contrato social,
no momento da inscricdo, com registro nos 6rgdos competentes (Junta Comercial, Cartério ou
OAB).

2.2. A participagdo de pessoas juridicas e profissionais indicados neste Credenciamento
implicara na aceitacao integral e irrestrita das condi¢cBes estabelecidas neste Edital. O
presente edital de credenciamento ndo implicara em dedicacdo exclusiva dos profissionais
credenciados e nem a expectativa de vinculo trabalhista com o Sebrae Nacional.

2.3. Poderéo ser credenciados, para prestar servicos ao Sebrae Nacional, ex-empregados e
ex-ocupantes de funcbes de confianca de assessor, gerente e diretor do Sistema Sebrae,
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observado o prazo minimo de caréncia de 60 (sessenta) dias, contados da data da demisséao
imotivada, do pedido de demiss&o ou do término do mandato.

2.4. As pessoas juridicas, respectivos sécios e empregados que, a época do lancamento deste
edital, estiverem regularmente credenciados em outras modalidades de credenciamento do
Sistema Sebrae também poderdo se inscrever no edital especifico para o Programa Nacional
de Encadeamento Produtivo.

2.5 Os atuais credenciados do SGC (Sistema de Gestdo de Credenciados) do Sebrae,
habilitados e certificados na area Desenvolvimento Setorial, subarea Encadeamento Produtivo
nao estardo automaticamente credenciados nas carteiras setoriais/segmentos do Programa
Nacional de Encadeamento Produtivo.

2.5.1 Caso queiram se credenciar para o Programa Nacional de Encadeamento Produtivo,
deverdo participar das etapas previstas neste Edital, estando sujeitos as mesmas condi¢des de
aprovacdo dos demais candidatos (envio da documentacdo listada no subitem 5.4.1 e
participacdo na etapa de Certificagéo).

2.6. O profissional indicado da pessoa juridica credenciado para atuar no Programa Nacional
de Encadeamento Produtivo poderd ter contrato simultineo em outras modalidades de
credenciamento, considerando o limite de horas de trabalho mensais estabelecido pelo Sebrae,
para cada profissional indicado.

2.7. As pessoas juridicas, por seus respectivos profissionais indicados, que obtiverem
credenciamento por meio deste edital especifico, poderdo prestar servicos para o Sistema
Sebrae no ambito do Programa Nacional de Encadeamento Produtivo.

2.8. E vedada a participacdo de pessoas juridicas e/ou dos profissionais indicados que:

a) tenham sofrido qualquer tipo de penalidade decorrente de contratos de prestacédo de
servicos firmados com o Sistema Sebrae somente enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes para aplicacdo da penalidade.

b) sejam ou possuam algum dirigente, gerente, sécio ou responsavel técnico que seja
diretor ou empregado do Sebrae.

c) possuam vinculo de dedicagdo exclusiva com instituicdes publicas, ressalvadas as
hip6teses previstas em lei.

d) sejam ou possuam algum dirigente ou sOcio que tenham relacdo de codnjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o segundo grau com empregados do Sistema Sebrae.

f) sejam Empresas Individuais, Empreendedores Individuais ou EIRELLI — Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada.

g) sejam Microempreendedor Individual ou empresas optantes pelo Simples Nacional,
por forca do art. 18-A, 8 1° da Lei Complementar n 123/06, o Microempreendedor
Individual deve ser obrigatoriamente inscrito no SIMPLES. Por tal motivo, em acréscimo
ao art. 17, incisos Xl e Xlll da mesma Lei, verifica-se que € vedado aos optantes do
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SIMPLES Nacional a prestagdo de servicos decorrentes do exercicio de atividade
intelectual, inclusive instrutoria, bem como servigos de consultoria.

2.9. Nenhum profissional podera participar do presente credenciamento por intermédio de mais
de uma pessoa juridica.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1. O processo de credenciamento do Programa Nacional de Encadeamento Produtivo
ocorrera de acordo com as seguintes etapas, a serem aplicada as pessoas juridicas e seus
respectivos profissionais indicados:

12 etapa: Inscrigao - eliminatoria
v" Preenchimento do cadastro completo, correto e no prazo estipulado;
v" Envio de toda documentacéo listada nos subitens 5.4.1 e 5.4.2
22 etapa: Habilitagcao - eliminatoria
v" Andlise documental da pessoa juridica
v" Analise documental do(s) profissional(is) indicado(s)
32 etapa: Certificacdo e Alinhamento Metodoldgico - eliminatéria

v Fase 1 - Alinhamento Metodolégico para o Programa Nacional de Encadeamento
Produtivo;

v Fase 2 — Entrega de um estudo de caso na(s) carteira(s) setorial(is)/segmento(s) de
interesse.

3.2. As pessoas juridicas e os profissionais indicados que, ao final do processo de
credenciamento, forem aprovadas nas fases descritas acima integrardo o Cadastro na
condicdo de credenciados para prestar servicos de consultoria ao Sistema Sebrae no
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo, inexistindo nimero minimo ou maximo de
credenciados.

4. PRIMEIRA ETAPA: INSCRIGAO

4.1. A pessoa juridica que desejar participar do processo de credenciamento devera cadastrar-
se no portal do Sebrae Nacional - endereco www.sebrae.com.br/trabalheconosco, preenchendo
e enviando os dados cadastrais, o relato de experiéncia e a indicacdo de seus profissionais e
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enviando a documentacéo fisica solicitada neste edital, conforme o item 5.4.1 a 5.4.3. e de
acordo com cronograma divulgado no item 7.

4.2. Sera permitida a inscricdo para apenas 1 (uma) carteira setorial e, no maximo, 2 (dois)
segmentos da carteira setorial, por profissional indicado pela pessoa juridica,
obedecendo aos requisitos técnicos correspondentes a carteira setorial (indastria, comércio,
servigos e agronegoécios), conforme Anexo Il deste Edital de Credenciamento.

4.2.1. Para cada segmento de interesse, deverdo ser preenchidos dois “Relatos de
Experiéncia’. Ou seja, se optar pela carteira setorial “Industria”, segmento “Metal Mecéanico”,
tera que apresentar, no minimo, 2 (dois) relatos de experiéncia, referentes ao segmento “Metal
Mecéanico”. Todos os relatos de experiéncia deverdo ser acompanhados de comprovacéo,
conforme modelo descrito no subitem 5.4.1 (item “6”)

4.3. A pessoa juridica enviara, no ato da inscricdo, a relagdo nominal e os dados cadastrais
do(s) profissional(is) que participara(do) do processo de credenciamento e qual(is) a(s)
respectiva(s) carteira(s) setorial(is)/segmento(s).

4.3.1 Para os fins deste Credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos profissionais
quantos desejar, desde que tenham vinculo formal de sécio ou empregado, ho momento da
inscrigao.

4.4. O Sebrae Nacional ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das

linhas de comunicag&o, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados
no sistema.

4.5. Apos a finalizacdo da inscricdo nao sera permitida a alteracdo de dados.

4.6. As informagfes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato da empresa, dispondo o Sebrae Nacional do direito de excluir deste processo de
credenciamento aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e correta.

4.7. As inscricdes serdo consideradas validas mediante preenchimento do cadastro
eletrénico e envio dos documentos fisicos constantes nos subitens 5.4.1 a 5.4.3, de
acordo com cronograma divulgado neste Edital.

5. SEGUNDA ETAPA: HABILITAGAO

5.1. A etapa de habilitacdo consiste na analise da experiéncia e na andlise documental da
regularidade juridica e fiscal das pessoas juridicas e dos respectivos profissionais indicados no
processo de credenciamento. Os critérios de analise s@o: entrega no prazo, autenticidade,
validade e compatibilidade dos documentos apresentados com o0 objeto e exigéncias deste
Edital (regularidade juridica, fiscal e comprovacao de experiéncia).
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5.2. A analise da experiéncia da pessoa juridica/profissional indicado sera realizada a partir da
descricdo das prestacdes de servicos nos segmentos das carteiras setoriais (industria,
comeércio, servicos e agronegocios) — relato de experiéncia - informado no ato da inscri¢cdo
(Anexo Il deste Edital de Credenciamento), e dos atestados ou das declaracdes da prestacéo
de servigos realizados. No caso de pessoa juridica constituida ou com objeto social alterado
(inserindo servicos de “consultoria”) h4 menos de 24 (vinte e quatro) meses, a experiéncia
poderd ser comprovada por meio de atestados de servicos prestados pelos profissionais
indicados.

5.3. Os inscritos para o credenciamento deverdo enviar a documentagéo abaixo, subitens 5.4.1
a 5.4.3, em copia simples legivel (frente e verso, quando houver), para a etapa de habilitacdo.
Somente documentos em portugués ou em traducao juramentada serdo aceitos.

5.4. A avaliacao documental da pessoa juridica e profissionais indicados ocorrera em 3 (trés)
fases eliminatdrias:

5.4.1. Primeira fase: Documentos Obrigatérios para Avaliacdo Documental da Pessoa

Juridica:
ITEM DOCUMENTO SITE OBSERVACOES

1 Cépia do ato constitutivo Atente-se para o objeto social da pessoa
atualizado (onde constem juridica, pois este deve ser compativel
todas as alteragdes), inscrito com o foco de atuagéo escolhido no
ou registrado no 6rgéo momento do cadastro (consultoria). E
competente (Junta vedada a participacdo de Optantes pelo
Comercial, Cartério ou OAB) SIMPLES.

2 Comprovante de inscricdo no | http://www.receita.fazenda.
Cadastro Nacional de gov.br/PessoaJuridica/CN
Pessoas Juridicas — CNPJ PJ/cnpjreva/Cnpjreva_Soli

citacao.asp

3 Comprovante de http://www010.dataprev.go
regularidade junto ao v.br/CWS/CONTEXTO/CN
Instituto Nacional do Seguro | DEISCO/CNDFISCO.HTM
Social (INSS) L

4 Comprovante de HTTPS://webp.caixa.gov.br | Mesmo as empresas que nao possuem
regularidade junto ao Fundo | /cidadao/Crf/[FgeCfSCriteri | empregados registrados devem enviar o
de Garantia por Tempo de osPesquisa.asp respectivo comprovante.
Servico (FGTS/CEF)
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Comprovante de
regularidade quanto a
tributos e/ou contribuigdes
junto a Secretaria da Receita
Federal e & Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional

http://www.receita.fazenda.
gov.br/Certidoes/pessoajuri
dica.htm

Comprovante do relato de
experiéncia descrito no
cadastro eletrdnico

Atestado(s) ou declaragéo(6es)
referente(s) ao(s) Relato(s) de Experiéncia
gue devem ser inseridos no sistema no ato
da inscrigcéo, fornecido(s) pelo(s) cliente(s)
atendido(s), apresentado(s) em papel
timbrado da respectiva empresa (se ndo
houver papel timbrado, no documento
deveréa constar o carimbo com o CNPJ da
empresa). Deve ser assinado e
identificado (nome legivel da pessoa
responsavel pela emisséo, cargo que
exerce e telefone de contato),
comprovando que o trabalho foi executado
pela empresa candidata, indicando nome
da empresa candidata, titulo do servico
prestado, periodo e resultado obtido.

5.4.2. Segunda fase: Documentos Obrigatorios para Avaliagdo Documental do(s)
Profissional(is) Indicado(s):
ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES
1 Cépia impressa do curriculo Ver formato padrao, conforme Anexo |V deste Edital.
2 Comprovante de vinculo com | Quando empregado, cOpia da carteira profissional (pagina de
a Pessoa Juridica (no ato da | identificagdo + paginas que comprovem a admissdao e a funcéo
inscricao) ocupada), ou ficha de registro (frente e verso, com as devidas
assinaturas — empregado e empregador). Quando sécio, a copia do
contrato social entregue com a documentacao da PJ sera considerada.
3 Coépia atualizada (até 6 | Exemplos: conta de agua, luz, telefone, correspondéncias bancérias,

meses) de comprovante de

domicilio em nome do

profissional indicado.

comerciais, contrato de locagéo residencial e outros.

Sebrae NA
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4 Copia dos  documentos | S&o considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas
pessoais (carteira de | de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
identidade e CPF) Forgcas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela

Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo: as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.,, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

5 Declaracdo de relacdo de
parentesco (conforme Anexo
V deste Edital)

5.4.3. — Parte Especifica

De acordo com as especificagbes de cada carteira setorial/segmento (vide “Requisitos” dos

setores no Anexo lll), os candidatos devem enviar documentacdo referente a carteira
setorial/segmento de interesse na prestagado de servigos.

ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES
1 Comprovante de escolaridade | Copia (frente e verso) dos diplomas de graduacgéo, pés-graduacao,
(nivel superior) mestrado e doutorado, ou, ainda, copia do registro profissional,

conforme perfil/ requisito estabelecido na carteira setorial/segmento
(descritos no anexo Il deste Edital).

Documento relacionado a curso realizado no exterior somente
sera considerado quando devidamente reconhecido por instituicdo
educacional brasileira, na forma da lei, e devera vir acompanhado
pela correspondente tradugé&o juramentada.

2 Comprovante da experiéncia | Copia de documentos que comprovem a experiéncia exigida no
profissional, conforme | perfil/ requisitos relativo a(s) carteira(s) setorial(is) e ao(s)
requisitos descritos no Anexo | segmento(s) escolhido(s) pelo profissional (descrito no Anexo |
1l deste Edital), tais como: declaragbes, palestras proferidas,
trabalhos publicados e expostos, carteira de trabalho (pagina de
identificacdo + paginas que comprovem a admissdo, O
desligamento e a fungdo ocupada — nesse caso com relacao direta
com a carteira setorial / segmento de interesse), contratos de
prestacdo de servigos cuja descricdo dos servicos, periodo e nome
do profissional estejam especificados.

N&o serédo aceitas:

Sebrae NA
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bolsista e outros.

seus so6cios.

¢) Experiéncias em trabalhos voluntarios.

a) Experiéncias em atividades escolares/ académicas ou de
extensdo, tais como: pesquisas, monitoria, estagios, atuacdo como

b) Atestados e/ou declaragfes emitidas pela propria empresa e/ou

Sebrae NA

OBSERVACOES:

a) Todos os documentos deveréo estar dentro do prazo de validade e ndo sera permitida,
em nenhuma hipétese, a apresentacao de protocolos em substituicdo aos documentos

exigidos da Pessoa Juridica.

b) Toda documentagédo devera ser encaminhada, obrigatoriamente, em envelope fechado
(via Sedex, AR ou qualquer outro meio com comprovacdo de envio), respeitando o

cronograma divulgado no item 7 deste Edital para:

Edital Especifico de Credenciamento Sebrae Nacional 01/2013 —
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo
Nome da Pessoa Juridica e Profissional Indicado
FAPETEC
Caixa Postal 12886
Vila Mariana — Sao Paulo/SP
CEP. 04010-970

c) Os documentos para 0s quais 0 prazo nao estiver mencionado, explicitamente, somente
serdo aceitos dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua

respectiva emisséo.

d) O relato de experiéncia constante no cadastro de inscricdo da Pessoa Juridica deve ser

preenchido seguindo as orienta¢des do Anexo Il.

5.5. Nesta fase os candidatos serdo pontuados através de critérios objetivos, sdo eles:
formacdo académica, experiéncia na(s) carteira(s) setorial(is) e segmento(s) escolhidos,
experiéncia na funcéo de gestao, trabalhos publicados e expostos, conforme tabela referencial

de pontos e coOmputo das pontuagdes — Anexo VI.

5.5.1. Devera ser considerada somente uma pontuacdo em cada critério de avaliacdo da

experiéncia, se duas ou mais forem validas, a maior seré a escolhida.

5.5.2. Serd eliminado o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 29,99 (vinte e nove e
noventa e nove) pontos no computo total da andlise dos critérios. O resultado da referida
pontuacdo dara ao candidato o enquadramento na atuagdo como consultor setorial até o
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minimo de 30,00 (trinta) pontos ou como consultor especialista aos que conquistarem o minimo
de 50,00 (cinquenta) pontos, conforme tabela de pontos abaixo:

Pontuacéo Atingida Classificacéo
De 0,00 a 29,99 pontos Desclassificado
De 30,00 a 49,99 pontos Consultor setorial
De 50,00 a 100,00 pontos Consultor especialista

6. TERCEIRA ETAPA: CERTIFICAGAO E ALINHAMENTO METODOLOGICO

6.1. Esta etapa, apenas para os candidatos aprovados nas etapas 1 (um) e 2 (dois),
consiste na participa¢do obrigatoria no alinhamento metodologico para o Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo. O alinhamento metodologico prevé a aplicagdo dos Modulos 1, 11 e lll,
sendo o Mddulo 1, a distancia, com carga horéaria de 2 (duas) horas e o Médulo Il, presencial,
com a carga horaria de 8 (oito) horas. Em dia subsequente ao Mdodulo Il esta prevista a
aplicacdo do Modulo 1ll, qual seja a andlise de estudo de caso em cada carteira
setorial/segmento de interesse, presencial, com carga horéria de 4 (quatro) horas.

6.2. O credenciamento somente serd efetivado apos aprovagdo no Moédulo 1ll, alcangado pelo
candidato na etapa de Certificagdo e Alinhamento Metodolégico para o Programa Nacional de
Encadeamento Produtivo. A nota minima a ser alcancada pelo candidato devera ser igual a
7,00 (sete) pontos, numa escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.

6.3. Apls a conclusdo da etapa de Certificacdo e Alinhamento Metodolégico, o Sebrae/Na
divulgara os aprovados e consequentemente aptos para o credenciamento.

6.4. Para a participacao da referida etapa - Certificagdo e Alinhamento Metodolégico - informa-
se que o0s participantes deverdo custear as despesas de deslocamento, hospedagem,
alimentacéo e outras enquanto durar a etapa.

7. CRONOGRAMA DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

7.1. A realizacdo e os resultados das etapas ou qualquer alteragdo no processo de
credenciamento serdo divulgados no Portal do Sebrae Nacional e no site da empresa
contratada, conforme segue, em datas provaveis:
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ETAPAS

DATA PREVISTA

Etapa 1 — Inscricao: periodo de inscricdo para o credenciamento

De 18/11/13 (a partir das
9h00*) até

05/12/13 (até 18h00¥)

Etapa 1 - |Inscrigcdo: postagem da documentacdo (PJ e
profissionais indicados)

Até 06/12/13

Etapa 1 - Inscricdo: divulgacdo da listagem das inscricdes
finalizadas

09/12/13 (ap6s 17h00%)

Etapa 2 — Habilitag&o: resultado preliminar da andlise do relato de
experiéncia e da documentagao.

18/12/13 (ap6s 17h00%)

Etapa 2 — Habilitag&o: prazo questionamentos do resultado

19 e 20/12/13

Etapa 2 - Habilitac&o: resultado final da andlise do relato de
experiéncia e da documentacéo

10/01/14 (ap6s 17h00%)

Etapa 3 — Certificagdo e Alinhamento Metodolégico: convocacao
para a etapa de Alinhamento Metodol6gico e Certificagdo da
Capacidade Técnica

15/01/14 (ap6s 17h00%)

Etapa 3 — Certificacdo e Alinhamento Metodoldgico: realizagao
do Alinhamento Metodologico para a Certificagdo da Capacidade
Técnica

Turma l=20e 21/01/14
Turma 2 =21 e 22/01/14

Etapa 3 - Certificagdo e Alinhamento Metodolégico: resultado
preliminar da participagdo no Alinhamento Metodologico e
Certificacao da Capacidade Técnica

27/01/14

Etapa 3 — Certificagdo e Alinhamento Metodoldgico: prazo para
guestionamentos relativos ao resultado da Certificagdo da
Capacidade Técnica

28 e 29/01/14

Resultado final do Processo de Credenciamento

30/01/14 (apbs 17h00%)

Sebrae NA
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7.2. Ap6s a divulgacdo dos resultados preliminares de cada etapa de credenciamento, o
representante legal da empresa terd o prazo de 2 (dois) dias Gteis para questionamentos e/ou
apresentacao de recursos.

7.3. Todos os questionamentos e/ou recursos serao dirigidos a FAPETEC, através do endereco
eletrénico sebraena@fapetec.org e nao teréo efeito suspensivo.

7.4. Quando a pessoa juridica optar por entrar com “recurso”, devera mencionar no titulo da
mensagem a palavra “RECURSO”, ndo havendo formulario padrdo ou modelo para tal
procedimento.

7.5. Recursos ou guestionamentos apresentados fora do prazo (data/ horario limite — até 18h00
do 2° dia) serdo desconsiderados.

7.6. Serdo rejeitadas liminarmente as solicitagcdes inconsistentes e enviadas fora do prazo ou
ndo fundamentadas e as que nado contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato,
como nome completo da empresa e do profissional e nUmero de CNPJ, obrigatoriamente.
Ainda serdo rejeitadas solicitagbes enviadas pelo correio, fac-simile ou qualquer outro meio
que néo o previsto neste Edital.

7.7. A decisdo da banca examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais.

7.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de respostas e/ou recursos de
recursos.

7.9. A solicitacdo cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou qualquer colaborador do
Sebrae e/ou FAPETEC sera preliminarmente indeferida.

7.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar os resultados das fases do
processo de credenciamento e convocagdo para as fases seguintes por meio do site
www.fapetec.com.br.

8. CADASTRO DE CREDENCIADOS

8.1. Todas as pessoas juridicas e seus profissionais indicados certificados no processo de
credenciamento serdo inseridos no Cadastro de Prestadores de Servicos de Consultoria do
Programa Nacional de Encadeamento Produtivo do Sebrae Nacional, estando aptos a prestar
servi¢cos quando demandados.

8.2. Os credenciados poderdo prestar servico a qualquer unidade estadual do Sistema Sebrae
inserida no Programa Nacional de Encadeamento Produtivo.

8.3 Os credenciados no Edital do Programa Nacional de Encadeamento Produtivo ndo poderao
solicitar alteracdo de base para outras UF.

8.4. O Sebrae Nacional podera disponibilizar, para outras instituicbes parceiras, o cadastro de
prestadores de servigos dos credenciados.
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8.4.1. O Sebrae Nacional ndo se responsabilizara por quaisquer obrigacdes (juridicas, legais e
financeiras), tampouco pelo resultado dos servicos que venham a ser contratados por outras
instituicdes.

9. FORMALIZACAO E TERMOS DA CONTRATAGCAO DE SERVICOS

9.1. Sempre que for contratado, o prestador de servicos devera apresentar documentacao
atualizada de regularidade fiscal e assinar o contrato.

9.2. A documentacao a ser apresentada para realizar a contratacdo é a seguinte:

v' Comprovante de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou da sede da pessoa juridica;

v" Comprovante de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
v' Comprovante de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)

9.3. Toda documentacdo deverd ser apresentada no prazo estabelecido na solicitagdo de
servigos.

9.4. A elaboracgéo do contrato de prestacéo de servigos ficara condicionada a apresentacdo e a
validade dos documentos relacionados no item 9.2.

9.5. Uma vez analisada a documentacdo e verificada a regularidade fiscal, o prestador de
servigos serd chamado para a assinatura do contrato.

9.6. A prestagdo de servicos ao Sistema Sebrae estard condicionada ao limite maximo de
1.440 (mil quatrocentos e quarenta) horas anuais. Esse limite maximo sera aplicado para cada
profissional indicado pela pessoa juridica, ndo devendo exceder o limite de 120 horas/més.

9.7. A pessoa juridica sera responsavel por indicar o profissional certificado para prestar
servico ao Sebrae, conforme as carteiras setoriais (industria, comércio, servicos e
agronego6cios), seguindo os critérios estabelecidos:

a) rodizio entre os profissionais certificados.

b) limite maximo de 120 (cento e vinte) horas/més por profissional e de 1.440 (mil
guatrocentos e quarenta) horas/ano por profissional.

c) disponibilidade de agenda e aceite do profissional certificado.

9.8. As contratacfes dos profissionais estdo condicionadas ao sistema de rodizio, sistema que
garantira a rotatividade de contratacdes entre profissionais credenciados nas mesmas carteiras
setoriais/segmentos.

O sistema de rodizio possui, em ordem de prioridade, 0s seguintes critérios:

a) Carteira setorial/segmento para a qual o prestador de servicos esta certificado e cadastrado.
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b) Disponibilidade mensal de horas para prestacéo de servicos, de acordo com o0 agendamento
realizado.

c) Histérico de horas contratadas (prioridade para os credenciados com menor histérico de
horas contratadas pelo Sistema Sebrae nesta modalidade de credenciamento).

d) Aceite do prestador de servicos.
9.9. Os integrantes da pessoa juridica terdo sede de trabalho na prépria empresa.

9.10. O contrato estabelecer4d as condi¢cbes de prestacdo de servico, os direitos e as
obrigacdes das partes, respeitando a autonomia técnica e a financeira do contratado na
execucgdo dos servicos, que devera assumir o risco da atividade desempenhada.

9.11. A continuidade do credenciamento e a solicitacdo para nova prestacdo de servicos
dependerdo da avaliagdo efetuada pelas partes interessadas nos projetos de encadeamento
produtivo.

9.12. E vedada a contratacdo de conjuges, companheiros ou parentes até segundo grau de
empregado do Sistema Sebrae, assim como a existéncia de socios, diretores, gerentes ou
responsaveis técnicos das Pessoas Juridicas credenciadas que sejam diretores ou
empregados do Sistema Sebrae.

9.13. Os prestadores de servigos estardo submetidos as condi¢des previstas neste Edital de
Credenciamento e pactuadas no contrato.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DA PRESTAGCAO DE SERVICOS

10.1. O Sebrae, objetivando garantir o resultado efetivo aos clientes, realizara o
acompanhamento e a avaliacdo da prestagéo de servigos dos consultores.

10.2. O acompanhamento sera efetuado por meio de indicadores de resultados vinculados aos
projetos desenvolvidos e/ou avaliagdo das partes interessadas.

11. DESCREDENCIAMENTO

11.1. A pessoa juridica ou profissional por ela indicado, poderéo ser descredenciados quando:

a) descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital de
credenciamento ou no instrumento de contratagdo da prestacdo de servicos.

b) receber avaliacédo cuja nota final seja inferior ao minimo de 80% (oitenta por cento),
pelas partes interessadas.

c) desistir do servico para o qual foi contratado em detrimento de outro a ser prestado
ao Sebrae, salvo justificativa.
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d) apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual,
documentos que contenham informacg@es inveridicas.

€) ndo mantiver sigilo sobre as particularidades do Sebrae e dos clientes.

f) ndo comparecer ao local da realizagdo das atividades contratadas com antecedéncia
para garantir a sua plena execucao.

g) ndo zelar pelos equipamentos/qualquer material disponibilizados pelo Sebrae para a
realizacéo do trabalho.

h) entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus servicos,
durante os contatos mantidos em nome do Sebrae.

i) organizar eventos e propor a grupos de clientes do Sebrae que solicitem seus
Servigos.

j) utilizar qualquer material desenvolvido pelo Sebrae para seus produtos e seus
programas sem prévia autoriza¢do do Sebrae.

k) cobrar qualquer honorario profissional dos clientes, complementar ou nao, relativos
aos trabalhos executados quando a servi¢co do Sebrae.

[) comercializar qualquer produto do Sebrae sem prévia autorizacdo da Instituicao.

m) afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razao
fundamentada ou notificagéo prévia.

n) designar ou substituir outro profissional credenciado ou ndo para executar 0 servico
pelo qual foi contratado pelo Sebrae no todo ou em parte.

0) utilizar a logomarca do Sebrae como referéncia para a realizagdo de servigcos nao
contratados com o Sebrae.

p) articular parcerias em nome do Sebrae sem autoriza¢ao prévia.

g) pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou
0 préprio Sebrae.

r) atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e
profissional.

11.2. A pessoa juridica ou o profissional indicado podera requerer seu descredenciamento ou
seu afastamento ao Sebrae, mediante solicitagdo formal.

12. VALOR, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento dos honorarios, a serem praticados na contratacdo dos servicos de
consultoria, dos profissionais credenciados em funcdo da natureza de servigcos de consultor
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setorial ou consultor especialista, serd de R$350,00 (trezentos e cinquenta reais) e R$ 450,00
(quatrocentos e cinquenta reais) por hora, respectivamente, podendo ser reajustado de acordo
com os critérios para fixacdo de valores, a serem praticados na contratacdo de servicos de
consultoria de profissionais credenciados do Sebrae Nacional vinculados ao Programa
Nacional de Encadeamento Produtivo.

12.2 O pagamento dos honorarios pelos servicos prestados sera efetuado diretamente a
pessoa juridica, mediante apresentagao:

a) nota fiscal preenchida com as seguintes informacdes: discriminando se a pessoa
juridica atende aos requisitos do art. 157 da Ordem de Servico INSS/DAF n°. 100/03;
especificacdo dos servicos realizados; periodo de realizacdo dos servigos; numero do
contrato; local (cidade) da prestagdo dos servigos; valor total, com a deducdo dos
impostos devidos; banco, n°. da agéncia e da conta corrente da pessoa juridica;

b) relatério da prestacao de servicos.

12.3. Os pagamentos somente serdo efetuados por depdsito em conta corrente, mediante
apresentacdo dos referidos documentos, que deverdo ser entregues na unidade responsavel
pela contratagéo:

12.4. Quando o credenciado for convidado a prestar servico em localidade fora de seu
domicilio e houver a necessidade de deslocamentos para execucdo dos mesmos, 0S
honoréarios e as despesas com transporte, hospedagem e passagem ocorrerdo conforme as
normas internas definidas pelo Sebrae.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as pessoas juridicas e seus profissionais indicados que, ao final do processo de
credenciamento, demonstrarem capacidade técnica, integrardo o Cadastro Nacional de
consultores do Sistema Sebrae na condicdo de credenciados para prestar servicos de
consultoria ao Sebrae Nacional no Programa Nacional de Encadeamento Produtivo, inexistindo
ndamero minimo ou maximo de credenciados.

13.2. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da
pessoa juridica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital e no
instrumento contratual.

13.3. Os prestadores de servigos serdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e
pela legitimidade das informacBes constantes nos documentos apresentados, podendo ser
cancelado o credenciamento se verificada alguma irregularidade na documentacdo ou nas
informacdes apresentadas.

13.4. Quando o Sebrae Nacional tomar conhecimento de fatos que possam caracterizar
irregularidade adotara as providéncias cabiveis e deliberara, junto com as areas envolvidas,
sobre a continuidade do credenciamento.
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13.5. O Sebrae Nacional podera, a qualquer tempo, excluir ou alterar as carteiras
setoriais/segmentos, sem que isso represente novo processo de credenciamento, desde que o
motivo seja adequar o instrumento de credenciamento ao atendimento da demanda de seus

clientes.

13.6. O Sebrae Nacional podera revogar ou anular o credenciamento para o Programa
Nacional de Encadeamento Produtivo, sem decisdo motivada.

13.7. S&o partes integrantes deste presente Edital, os Anexos:

VI.

Descricdo e conteudo das carteiras setoriais (industria, comércio, servigos e
agronegocios);

Orientagbes para Preenchimento do Relato de Experiéncia da Pessoa Juridica e
do Profissional indicado.

Requisitos para comprovacdo de experiéncia nas carteiras setoriais (industria,
comércio, servicos e agronegocios).

Modelo de Curriculo padréo.
Declaracgéo de relacdo de parentesco

Tabela referencial de pontos para os critérios objetivos da etapa de Habilitacdo
(formacéo académica, experiéncia nas areas escolhidas, experiéncia na funcéo
de gestéo, trabalhos publicados e expostos).

Brasilia, novembro de 2013.

Sebrae Nacional

Unidade Gestao de Pessoas
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ANEXO I - DESCRIQAO'E CONTEUDO DAS CARTEIRAS SETORIAIS
(INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E AGRONEGOCIOS)

1. INDUSTRIA 2. COMERCIO

1.1. Metal Mecénico 2.1. Comércio Varejista
1.2. Construcéo Civil

1.3. Petrdleo, Gas e Energia

1.4. Indistria do Ago

1.5. Quimica e Plasticos

1.6. Alimentos e Bebidas

1.7. Mineragao

3. SERVICOS 4. AGRONEGOCIOS
3.1. Beleza e Estética 4.1. Aquicultura
3.2. Hotelaria 4.2. Biocombustiveis
3.3. Operadoras Turisticas 4.3. Bovinocultura de corte
3.4. Economia Criativa 4.4. Cafeicultura, Leite e Derivados
3.5. Economia Digital 4.5. Suinocultura
3.6. Alimentacgao 4.6. Vitivinicultura
3.7. Eventos
3.8. Reparagdo Veicular
3.9. Saude

CONTEUDO DAS CARTEIRAS SETORIAIS

| 1. CARTEIRA SETORIAL: INDUSTRIA |

1.1. Metal Mecénico: O Sistema Sebrae tem dado especial atengcao aos pequenos negocios da
cadeia de metal mecanica, o que pode ser verificado nos diversos projetos pelo Brasil apoiados
pelo Sebrae. O publico alvo dos projetos é formado por pequenos negécios e outra parte de
empreendedores individuais. E constituida por diversos segmentos: metalurgia, fabricacéo de
produtos de metal, fabricacdo de maquinas e equipamentos, fabricacdo de veiculos
automotores, reboques e carrocerias e fabricacdo de outros equipamentos de transporte.
Embora ocorra a predominéncia nesse setor de estabelecimentos de micro e pequeno porte,
sendo estes responsaveis por cerca de 95,5% do total de empresas brasileiras, ha presenca de
grandes empresas importantes para a cadeia, que por sua vez contratam micro e pequenas
industrias para fabricagdo de partes de projetos, dai por que a implementacdo de estratégias
alinhadas ao Encadeamento Produtivo permitira oportunidades para o adensamento das
empresas de pequeno porte do setor.

As acdes dos projetos deverdo concentrar-se em agfes de inteligéncia competitiva, redes de
aprendizagem, desenvolvimento empresarial e acesso a mercados, alguns dos pilares
estratégicos do Encadeamento Produtivo, a fim de possibilitar a ampliagdo do entendimento da
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dindmica da cadeia e seus elos, bem como mapear as necessidades do mercado e gaps das

empresas de pequeno porte.

v' Como inteligéncia competitiva, pretende-se dar énfase no conhecimento da cadeia produtiva
e institucional local, no mapeamento de demandas de grandes empresas e de oportunidades
de melhoria no relacionamento comercial com pequenos negocios.

v' As acdes no ambito de redes de aprendizagem envolvem a articulacédo para o engajamento
nos projetos de grandes empresas e instituicdes locais, ai também incluidas instituicbes
financeiras, bem como a promoc¢ao da articulacdo de empresas e instituicbes em redes de
cooperagao.

v Como desenvolvimento empresarial dos pequenos negdcios, incluem acdes tais como:
diagnéstico de pequenos negdécios segundo critérios de exceléncia em gestao e requisitos de
grandes empresas, implementacdo de plano de desenvolvimento empresarial e insercdo de
pequenos negdcios no processo de inovacgdo da cadeia.

v" A promocao de negdcios entre pequenos negdcios e grandes e médias empresas da cadeia,
permite a ampliagdo do acesso ao mercado por meio da realizagdo de encontros de negdcios,
apoio a participacdo em feiras e eventos e orientacdo para o cadastramento de pequenos
negocios junto a grandes compradores e cadastros institucionais do setor.

Por meio dos requisitos exigidos pelas grandes empresas, espera-se dimensionar e detalhar a
demanda para 0s pequenos negoécios de bens e servicos, visando identificar os principais
gargalos e oportunidades associadas a cadeia produtiva da indUstria metal mecanica.

Além disso, é objetivo sintonizar as a¢des do Sebrae na melhoria do desempenho dos pequenos
negocios fornecedores ou distribuidores de bens e servigos das grandes empresas.

Para isso, é essencial contar com equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia na
carteira setorial e percepgdo da complexidade da cadeia ou complexo metal mecéanico, tendo em
vista os desafios para a ampliacdo e/ou manutengédo da competitividade dos pequenos negdcios.

1.2. Construcéo Civil: O Sistema Sebrae tem dado especial atencdo aos pequenos negdcios da
cadeia da construcdo civil, o que pode ser verificado nos diversos projetos pelo Brasil nos
setores da Industria de Ceramica Vermelha, Artefatos de Concreto, Pedras e Rochas
Ornamentais entre outros. A implementacdo de estratégias alinhadas ao Encadeamento
Produtivo permitira dar um passo adiante.

Por meio de acbBes de inteligéncia competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a
mercados, alguns dos pilares estratégicos do Encadeamento Produtivo, sera possivel ampliar o
entendimento da dindmica da cadeia e seus elos, bem como mapear as necessidades do
mercado.

Através dos requisitos exigidos espera-se dimensionar e detalhar a demanda para os pequenos
negécios de bens e servigos, visando identificar os principais gargalos e oportunidades
associadas a cadeia da construgao civil.

Além disso, é objetivo sintonizar as acdes do Sebrae na melhoria do desempenho dos pequenos
negocios fornecedores ou distribuidores de bens e servicos das grandes empresas. Assim, €
essencial contar com equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia na carteira

Sebrae NA Pagina 22 de 39



SEBRAE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO ESPECIFICO DE CONSULTORES PARA O
PROGRAMA NACIONAL DE ENCADEAMENTO PRODUTIVO

setorial e percepcédo da complexidade da cadeia, tendo em vista os desafios para a ampliagdo
e/ou manutencdo da competitividade dos pequenos negacios.

1.3. Petroleo, Gas e Energia: Os projetos da carteira de petréleo, gas e energia no Sebrae
objetivam inserir micro e pequenos negécios na cadeia produtiva de petréleo, gas e energia,
visando a adequacdo da base de fornecedores de grandes empresas nos seus diversos elos e
da rede de pequenos negoécios envolvidos na distribuicdo de bens e servicos destas
corporacdes, estimulando processos locais de desenvolvimento. A abrangéncia €, portanto, em
todos os elos da cadeia produtiva, desde a exploracdo e produgédo, refino, gas e energia,
inclusive energias alternativas, transporte e distribuicdo, petroquimica, passando pelos grandes

fornecedores e distribuidores de cada elo, como epcistas, estaleiros, grandes fabricantes e

prestadores de servicos, e identificando, nessa e nas camadas subsequentes, onde se

encontram pequenos negocios. O publico alvo dos projetos sdo 0s pequenos negocios e

empreendedores individuais j& inseridos na cadeia ou com potencial de se inserirem, oriundos

de multiplos segmentos da economia, nos setores industria, comércio e servicos.

As acdes dos projetos se concentram nos seguintes focos estratégicos:

v Inteligéncia competitiva, com énfase no conhecimento da cadeia produtiva e institucional
local, no mapeamento de demandas de grandes empresas e de oportunidades de melhoria no
relacionamento comercial com pequenos negocios;

v' Redes de aprendizagem, que envolve a articulagdo, para 0 engajamento nos projetos, de
grandes empresas e instituicdes locais, ai também incluidas instituicdes financeiras, e a
promocdao da articulacdo de empresas e instituicbes em redes de cooperacao;

v Desenvolvimento de pequenos negécios e inovagao, compreendendo o diagndstico de
pequenos negdécios segundo critérios de exceléncia em gestdo e requisitos de grandes
empresas, implementacéo de plano de desenvolvimento empresarial e insergdo de pequenos
negdcios no processo de inovacao da cadeia;

v' Promocao de negdécios entre pequenos negocios e grandes e médias empresas da cadeia,
ampliando seu acesso ao mercado por meio da realizacdo de encontros de negdcios, apoio a
participacdo em feiras e eventos e orientagdo para o cadastramento de pequenos negocios
junto a grandes compradores e cadastros institucionais do setor.

Assim o objetivo é induzir a inclusdo, na agenda permanente de grandes empresas do setor, de

politicas corporativas voltadas para a inser¢éo dos pequenos negoécios.

1.4. Indastria do Aco: O Sistema Sebrae tem dado especial atencdo aos pequenos negocios
inseridos na cadeia da industria do ago, o que pode ser verificado nos convénios assinados com
empresas ancora* para a implementacao de acdes voltadas para a melhoria da competitividade
dos pequenos negocios, no ambito dos projetos do Programa de Desenvolvimento de
Fornecedores, em varios estados do Brasil.

Por meio de acdes nas areas de gestdo, acesso a mercados, indicadores de desempenho e
desenvolvimento empresarial, pretende-se inserir 0s pequenos negdécios na cadeia de valor do
segmento. A estratégia do Encadeamento Produtivo possibilita o entendimento da dinamica da
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cadeia, bem como a relacdo de uma grande industria do aco com os elos a montante e a
jusante.

Por meio dos requisitos exigidos espera-se dimensionar e detalhar a demanda para os pequenos
negoécios de bens e servigos, visando identificar os principais gargalos e as oportunidades
associadas a cadeia da industria do aco.

Além disso, é objetivo sintonizar as ac6es do Sebrae na melhoria do desempenho dos pequenos
negacios fornecedores ou distribuidores de bens e servigos das grandes empresas.

Para isso, € essencial contar com equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia
nessa cadeia, tendo em vista os desafios para a o aumento da competitividade dos pequenos
negoécios, a partir da melhoria de processos e produtos, aumento da qualidade, reducédo de
custos, reducdo de perdas, seguranca e saude, trabalho em rede, foco em resultados, com
énfase na implementagédo da metodologia de indicadores de desempenho.

*Empresa ancora € a grande empresa patrocinadora do trabalho de encadeamento produtivo.

1.5. Quimica e Plasticos: O Sistema Sebrae tem dado especial atencdo aos pequenos
negocios da cadeia produtiva da indUstria quimica, plasticos, e produtos de limpeza (saneantes),
através de diversos projetos pelo Brasil em parcerias e convénios de cooperacdo técnica e
financeira.

A implementacao de estratégia Sebrae de atuacdo no Programa de Encadeamento Produtivo
permitira ampliar o atendimento as empresas de pequeno porte envolvidas nas cadeias de valor.
A cadeia produtiva da petroquimica (como a producéo de resinas plasticas) inclui nos seus elos,
empresas de pequeno porte na condicdo de fornecedores e/ou prestadores de servicos, e a
jusante, a participacdo de distribuidores e transformadores plasticos. No final da cadeia, tem-se
a participacé@o de cooperativas de reciclagem, atendendo as determinagfes da Politica Nacional
de Residuos Solidos.

No caso de produtos quimicos para uso em limpeza, denominados saneantes, geralmente
grandes indastrias sdo produtoras e as empresas de pequeno porte participam na logistica de
distribuicdo e no fracionamento, para sua comercializacdo junto ao consumidor final, além do
potencial de sua participacdo como fornecedores e/ou prestadores de servicos das grandes
empresas.

Por meio de acbes de inteligéncia competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a
mercados, alguns dos pilares estratégicos do Encadeamento Produtivo, sera possivel ampliar o
entendimento da dinamica da cadeia e seus elos, capitalizando as demandas de mercado da
cadeia produtiva de cada segmento.

Com o atendimento as demandas de suprimentos, tanto em bens como em servi¢os, assim
como na logistica de distribuicdo, poderédo se aproveitar as oportunidades para as empresas de
pequeno porte, consolidando sua atuacdo e expansao nos seus mercados.

Para isso, é essencial contar com equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia na
carteira setorial e percepcdo da complexidade da cadeia, tendo em vista os desafios para a
ampliacdo e/ou manutencao da competitividade dos pequenos negocios.
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1.6. Alimentos e Bebidas: O Sistema Sebrae tem dado especial atencdo aos pequenos
negocios do segmento de Alimentos e Bebidas, o que pode ser verificado nos diversos projetos
ja estruturados pelo Brasil. Ainda, a implementacéo de estratégias de atuacdo do Encadeamento
Produtivo permitird dar um passo adiante, que j4 estd sendo executado em alguns projetos
nacionais.

Os projetos ocorrerdo por meio de acdes de atuagdo integrada com outras unidades do Sebrae e
com caracteristicas principalmente de intersetorialidade da inddstria, comércio, servicos e
agronegdécios, com foco no desenvolvimento empresarial e de acesso a mercados com
estratégia de atuacdo em inovagao, sustentabilidade e competitividade. O olhar é da estratégia
da cadeia produtiva de alimentos e bebidas, com ampliacdo da competitividade dos pequenos
negocios atendidos pelo Sebrae, permitindo identificar os principais gargalos e oportunidades
para as empresas de Alimentos e Bebidas.

Para tanto, é importante uma equipe multidisciplinar que possua capacidade de pensar e
executar as agcdes com vistas a integracdo e busca de uma atuacgédo intersetorial objetivando a
ampliagdo da competitividade dos pequenos negocios e alcance de resultados dessas

empresas.

1.7. Mineracdo: O Sistema Sebrae tem dado especial atencdo aos pequenos negoécios da
cadeia produtiva da mineracdo, através de diversos projetos pelo Brasil, via parcerias e
convénios de cooperacdo técnica e financeira. A implementacdo da estratégia Sebrae de
atuacao no Programa de Encadeamento Produtivo permitira ampliar o atendimento as empresas
de pequeno porte envolvidas nas cadeias de valor.

Através de acgbes de inteligéncia competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a
mercados, alguns dos pilares estratégicos do Encadeamento Produtivo, sera possivel ampliar o
entendimento da dinamica da cadeia e seus elos, capitalizando as demandas de mercado da
cadeia produtiva do segmento.

Com o atendimento as demandas de suprimentos, tanto em bens como em servicos, assim
como na logistica de distribuicdo, serd possivel aproveitar as oportunidades para as empresas
de pequeno porte, consolidando sua atuacdo e expanséo nos seus mercados.

Para isso, é essencial contar com equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia na
carteira setorial e percepgdo da complexidade da cadeia, tendo em vista os desafios para a
ampliagdo e/ou manutencdo da competitividade dos pequenos negocios.

| 2. CARTEIRA SETORIAL: COMERCIO |

2.1.Comércio Varejista: Dos 7 milhdes de pequenos negdcios optantes pelo Simples Nacional,
cerca de 3,4 milhdes de empresas atuam no setor do comércio, ou seja, 49%. Esse € o segundo
setor que mais cresce na economia, ficando atras apenas do setor de servicos. O setor tem a
maior participacdo na geracao de postos de trabalho no pais. Em 2011, os pequenos negocios
geraram 51,6% dos postos de trabalho formais, sendo 41% provenientes de pequenos negocios
do setor de comércio varejista.
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Através de acOes de inteligéncia competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a
mercados, alguns dos pilares estratégicos do Encadeamento Produtivo, sera possivel ampliar o
entendimento da dindmica da cadeia e seus elos, bem como mapear as necessidades do
mercado.

O setor de Comércio Varejista demanda estratégia de atuacdo do Sebrae com foco no alcance
de resultados expressivos no desenvolvimento dos pequenos negdécios associados a cadeia de
valor deste setor. Desta forma, o trabalho consultivo de encadeamento produtivo no comércio
varejista prescinde a estruturacdo de propostas direcionadas a garantia de melhora dos
indicadores de desempenho do grupo de pequenos negdcios associados a cadeia de valor das
empresas ancora*, nos segmentos trabalhados pelo Sistema Sebrae (suprimentos de informatica
e papelaria, pegas e acessorios para veiculos, farmacias, mercadinhos, materiais de construcao
e vestuario, calgados e acessorios).

*Empresa ancora € a grande empresa patrocinadora do trabalho de encadeamento produtivo.

| 3. CARTEIRA SETORIAL: SERVICOS |

O Sistema Sebrae tem dado especial atencdo aos pequenos negdécios do setor de servigos, 0
gue pode ser verificado nos diversos projetos pelo Brasil nos segmentos de turismo, economia
criativa, beleza e estética, reparacao veicular entre outros. A implementacdo de estratégias
alinhadas ao Encadeamento Produtivo permitird dar um passo adiante ao desenvolvimento dos
pequenos negdcios do setor.

Por meio de acbes de inteligéncia competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a
mercados, alguns dos pilares estratégicos do Encadeamento Produtivo, sera possivel ampliar o
entendimento da dindmica da cadeia e seus elos, bem como mapear as necessidades do
mercado.

Através dos requisitos exigidos espera-se dimensionar e detalhar a demanda para os pequenos
negoécios de bens e servigos, visando identificar os principais gargalos e oportunidades
associadas as cadeias dos segmentos do setor de servicos. Além disso, é objetivo sintonizar as
acbes do Sebrae na melhoria do desempenho dos pequenos negdcios fornecedores ou
distribuidores de bens e servigcos das grandes empresas. Para isso, € essencial contar com
equipe multidisciplinar que possua conhecimento e vivéncia na carteira setorial e percep¢éo da
complexidade da cadeia, tendo em vista os desafios para a ampliagdo e/ou manutencdo da
competitividade dos pequenos negocios.

| 4. CARTEIRA SETORIAL: AGRONEGOCIOS |

O Sistema Sebrae atua na carteira setorial de agronegoécios ha mais de 20 anos, realizando o
adensamento das acdes até instituir a Unidade de Agronegdcios em 2007. O cliente principal do
Sebrae no meio rural sdo os produtores rurais classificados como “agricultores familiares”,
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entretanto o agronegdécio no Sebrae possui uma ampla gama de clientes dentro e fora do mundo
rural.
O Programa de Encadeamento Produtivo servira de insumo estratégico na conducao de novos
projetos, permitindo aos pequenos negdcios inseridos na cadeia de valor das médias e grandes
empresas do agronegécio, acessarem o mercado de forma mais efetiva e ampliarem a renda, ao
mesmo tempo em que reduzem os riscos inerentes da gestdo empresarial.
O Programa de Encadeamento Produtivo tem como pilares estratégicos ac¢des de inteligéncia
competitiva, desenvolvimento empresarial e acesso a mercados. Desta forma as consultorias
deveréo disponibilizar informages que permitam ampliar o entendimento da dindmica da cadeia
de valor das grandes empresas do agronegécio e de seus elos, bem como mapear as
necessidades do mercado dentro de cada segmento produtivo.
A visdo de cadeia produtiva é intrinseca do agronegécio, entretanto, o relacionamento das
grandes empresas com 0S pequenos negocios rurais exige o cumprimento de diretrizes
especificas que ndo fazem parte da rotina destes produtores.
Ao mesmo tempo h& diversas oportunidades de parcerias fora do meio rural, sendo exigidas
articulacbes e negociacdes especificas.
A consultoria devera servir de insumo para:

v" Reduzir os riscos nas parcerias entre grandes empresas e produtores rurais;

v" Acelerar o processo de formalizagdo da cooperacao;

v' Oportunizar ao Sistema Sebrae informagfes necessarias para 0S avangos no
atendimento dos clientes inseridos na cadeia do agronegdcio, mas que nao estdo no meio rural.
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ANEXO Il — ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO RELATO DE EXPERIENCIA DA
PESSOA JURIDICA E DO PROFISSIONAL INDICADO

Sebrae NA

Este anexo é somente modelo para exemplificar os dados solicitados para inscricdo no site
www.sebrae.com.br

= O profissional indicado deve apresentar dois relatos de experiéncia especificos de
atuacao profissional em cada carteira setorial/segmento objeto de sua inscri¢ao.

= Objetivo do Relato: O relato tem como objetivo demonstrar a experiéncia do profissional
em relacdo a acao/atividade, de acordo com a carteira setorial/segmento especifico em que
esta buscando o credenciamento (objeto de inscri¢ao).

= Se 0 candidato for selecionado no processo de credenciamento, ao ser convocado para a
terceira etapa, conforme prevé este Edital, devera apresentar o Atestado ou Declaragao
fornecida pelo cliente/lempresa(s) em que atuou para cada Relato de Experiéncia
preenchido na inscricdo. O documento deverd ser emitido em papel timbrado da
empresa/cliente, e estar devidamente assinado e identificado (nome legivel da pessoa
responsavel por sua emissdo, 0 cargo que exerce e sua assinatura), comprovando que o
trabalho foi executado, indicando o titulo do servico/projeto realizado, periodo e resultado
obtido. E obrigatdrio que seja anexado material ilustrativo e complementar que foi utilizado
no trabalho relatado (cépia de formulérios, materiais de divulgagéo, planos propostos etc).

ROTEIRO PARA O RELATO

Titulo do trabalho;
Carteira setorial/segmento para o credenciamento;

Apresentacéo;

P 0N PR

Caracterizacdo do cliente: nome da empresa, natureza da atividade da empresa atendida,
namero de empregados e cidade/estado;

Periodo de atuacgao no trabalho;

Diagndstico da situacao encontrada pelo profissional;

7. Solucdes desenvolvidas pelo profissional (descreva as acfes sugeridas e detalhe as
que foram implantadas pela empresa, justifique por que foram indicadas aquelas acdes);

8. Resultados obtidos com a intervencgdo.
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ANEXO Ill - REQUISITOS PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA NAS CARTEIRAS
SETORIAIS (INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E AGRONEGOCIOS)

PROGRAMA NACIONAL DE ENCADEAMENTO PRODUTIVO
PERFIL GERAL PARA CONSULTORES

Escolaridade v Formacé&o superior completa, preferencialmente em Ciéncias Sociais

REQUISITOS EXIGIDOS Experiéncia v Comprovada na &rea de atuacéo acima de 03 anos.

v Comprovada na fungéo de gestéo acima de 01 ano.

v Participagio em seminarios, palestras e/ou congressos nacionais/internacionais.

REQUISITOS v Publicagdo de artigos técnicos na area onde atuara.
DESEJAVEIS v'  Participagdo como palestrante em seminarios, palestras efou congressos nacionais/
(Serdo  pontuados de internacionais.
acordo com o Anexo VI) 4 Publicacéo de livros ou manuais técnicos, como autor.
v' Atuacdo como professor de graduacgao/pés-graduacao.
1. Gestéo de Contratos
2. Gestao de Projetos
3. Gestao de Redes Empresariais
4. Internacionalizagdo de empresas
5. Cadeia de valor e de suprimentos
CONHECIMENTOS 6. Desenvolvimento de fornecedores
REQUERIDOS 7. Arranjos e sistemas produtivos locais
- minimo 5 (cinco) 8. Modernizagdo tecnologica e de gestdo de empresas
conhecimentos 9. Gestao por indicadores de desempenho
comprovados 10. Ferramentas da qualidade
11. Lean Manufacturing
12. Capacitacéo e consultoria
13. Técnicas de Negociacao

14. Técnicas de facilitagdo e de condugéo de processos de mudanca

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

v Apoiar tecnicamente os gestores do Sebrae na negociacdo de projetos de encadeamento produtivo com as empresas ancora;

v' Dar suporte técnico aos gestores do Sebrae na articulagdo e constituicio de governanga nos projetos de encadeamento
produtivo;

v' Prestar suporte aos gestores do Sebrae no monitoramento da evolugdo das empresas por meio da aplicagdo de metodologias
de indicadores de desempenho;

v' Realizar diagndsticos de cadeia de valor de empresas ancora* para identificagdo de oportunidades para pequenos negoécios;

v" Apoiar o desenvolvimento de pequenos negécios para reduzir o gap de competitividade entre os requisitos das grandes
empresas e a competéncia tecnolégica e de gestéo de pequenos negécios;

v" Levantar demandas tecnoldgicas de empresas ancora* passiveis de serem desenvolvidas por pequenos negécios com ou sem
apoio de ICT (Instituto de Ciéncia e Tecnologia);

v' Dar suporte técnico aos gestores do Sebrae na estruturacdo de redes de aprendizagem e sinergia de negdcios entre grandes

empresas e 0s pequenos negoécios;
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v' Analisar tecnicamente as politicas de compras corporativas de grandes empresas visando a elaboracdo de propostas para
insercéo de pequenos negécios;

v/ Com o conhecimento dos produtos/servicos do Sebrae, propor alternativas de desenvolvimento de competéncias de gestdo e
tecnoldgicas;

v" Apoiar tecnicamente peguenos negécios em projetos de encadeamento produtivo no seu posicionamento estratégico no
mercado;

v Orientar o cadastramento de pequenos negécios como fornecedoras de empresas ancora* ou em cadastros de organizacdes

setoriais.
*Empresa ancora é a grande empresa patrocinadora do trabalho de encadeamento produtivo.

REQUISITOS ESPECIFICOS POR CARTEIRA/SEGMENTOS PARA OS CONSULTORES

CARTEIRA SETORIAL: INDUSTRIA

SEGMENTO: METAL MECANICO

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v' Formacdo superior completa, preferencialmente em: administracdo, economia e engenharias.
v Especializagdo (ou P6s- graduacéo) em Gerenciamento de Projetos.
v' Experiéncia:
o Requisitos da cadeia de valor e dos outros players do mercado e do setor automotivo;
o  Novo Regime Automotivo Brasileiro/inovar-auto;
o Mecanismos de inovagdo/financiamento voltados para a cadeia de petréleo automotivo (FINEP, MCTI, MDIC, BNDES
etc);
o Certificagbes em sistema de gestéo (qualidade, meio ambiente, seguranga e satde ocupacional no trabalho);

o  Certificacdo em qualidade (Keizen, do INMETRO, para o setor automotivo etc).

SEGMENTO: CONSTRUGAO CIVIL

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v' Experiéncia:
o  Cadeia da construgéo civil (contrato, fornecedores e spot);
o  Gestado de Recursos (humanos, infraestrutura, seguranca e salde ocupacional no trabalho);
o  Sistema de Gestdo da Qualidade;

o  Execucéo de Obras (medicdo, monitoramento, analise e melhoria).

SEGMENTO: PETROLEO, GAS E ENERGIA.

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v' Experiéncia:
o Cadeia de valor e dos cadastros corporativos da Petrobras (CRCC e Registro Local) e Cadastros ONIP (Navipecas,

CadFor etc) e outros players do mercado;

Sebrae NA Pagina 30 de 39



SEBRAE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO ESPECIFICO DE CONSULTORES PARA O
PROGRAMA NACIONAL DE ENCADEAMENTO PRODUTIVO

o Mecanismos de inovagao / financiamento voltados para a cadeia de petréleo, gas e energia (FINEP, MCTI, MDIC, BNDES
etc);

o Experiéncia em certificacdes de sistemas de gestdo (qualidade, meio ambiente, seguranca e saude ocupacional no
trabalho);

o Responsabilidade Social no segmento.

SEGMENTO: INDUSTRIA DO ACO

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v' Formacéo superior completa, preferencialmente em: Engenharia Mecanica, Elétrica, de Produgdo ou Metallrgica;
v' Experiéncia:

o  Cadeia de fornecimento industrial e do ac¢o;

o  Cadeia de fornecimento do setor metallrgico;

o  Engenharia reversa;

o  Trabalhos ligados a qualidade e melhoria de produtividade em pequenos negécios;

o  Manutengéo Industrial, parada de linha de producéo para manutencgao e investimentos na modernizacéo de equipamento.

SEGMENTO: QUIMICA E PLASTICO

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v' Desejavel Especializagdo (ou Pés- graduagéo) em Gerenciamento de Projetos.
v Experiéncia:
o Em operacéo de plantas industriais de pequeno e médio porte;
o  Operagdes unitérias, fisico-quimica, termodindmica, processos, equipamento e instrumentagéo;
o  Planejamento da producéo;
o  Saude e seguranga na industria quimica, conhecimento e aplicagédo dos conceitos da Atuacdo Responsavel — ABIQUIM;
o  Gestao de plantas e processos da industria quimica e/ou da industria de transformadores plasticos;

o  Gestéo de pessoas na producao e gestao de plantas quimicas e/ou transformadores plasticos.

SEGMENTO: ALIMENTOS E BEBIDAS

REQUISITOS DESEJAVEIS:
v' Experiéncia:
o Cadeia de alimentos e/ou bebidas em geral (cerveja, sorvete, massas, sucos — blends);
o  Certificacdes em sistemas de gestao (qualidade, meio ambiente, seguranca e saude ocupacional do trabalho);
o  Producdo, tecnologia, seguranga, analise de alimento e/ou bebidas;
o  Conhecimentos sobre nutrigdo;
o  Microbiologia e qualidade de alimentos e/ou bebidas;
o Responsabilidade Social no segmento.

SEGMENTO: MINERAGAO

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v" Formacéo superior completa, preferencialmente em: administragdo, economia e engenharias metallrgica, quimica, mecanica e

de producéo.
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v Especializagdo (ou P6s- graduacéo) em gerenciamento de projetos.

v' Experiéncia:

e}

o

e}

Operagao de plantas industriais de pequeno, médio ou grande porte;

Extragao, beneficiamento de minerais e/ou suprimentos, fornecedores e prestadores de servigos;
Planejamento da producao;

Seguranga e saude ocupacional do trabalho na indistria de mineracéo e siderurgia;

Experiéncia na gestao de plantas e processos;

Experiéncia em gestao de pessoas ha producao e gestéo de plantas industriais.

CARTEIRA SETORIAL: COMERCIO

SEGMENTO: COMERCIO VAREJISTA

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v' Formacéo superior completa, preferencialmente em: administracdo, economia e engenharias.

v Desejavel especializagéo ou P6s- graduacéo) em gerenciamento de projetos, gestdo de negécios ou marketing.

v' Experiéncia:

(e]

o

Técnicas em gestédo de vendas, logistica e marketing de varejo;

Trade marketing: desenvolvimento das relag8es entre fabricantes ou prestadores de servigos e os canais de venda.

CARTEIRA SETORIAL: SERVICO

SEGMENTOS: BELEZA E ESTETICA, HOTELARIA, OPERADORAS TURISTICAS,

DIGITAL, ALIMENTAGAO, EVENTOS, REPARACAO VEICULAR, SAUDE.

ECONOMIA CRIATIVA, ECONOMIA

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v Experiéncia em Inovacéo;

v Experiéncia em sustentabilidade e responsabilidade social.

Beleza e Estética

v' Experiéncia em trabalhos no segmento de servigos de beleza e estética.

Hotelaria

v' Experiéncia na atividade hoteleira;

v' Experiéncia no segmento de turismo e gestdo competitiva de destinos turisticos.

Operadoras Turisticas

v Experiéncia e trabalhos no segmento de turismo.
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Economia Criativa

v' Experiéncia em trabalhos na cadeia de valor da economia criativa.

Economia Digital

v' Experiéncia em trabalhos no segmento de economia digital.

Alimentacéo

v Experiéncia em trabalhos com o mercado de alimentacéo fora do lar.

Eventos

v Experiéncia do mercado de eventos (técnico-cientificos, culturais, megaeventos etc).

Reparacéo veicular

v' Experiéncia com trabalhos no segmento de reparagédo veicular, principalmente no que diz respeito as normativas relacionadas

ao segmento.

Saude

v Experiéncia com trabalhos do segmento de salde.

CARTEIRA SETORIAL: AGRONEGOCIOS

SEGMENTOS: Agquicultura, Biocombustiveis, Bovinocultura de corte, Cafeicultura, Leite e Derivados, Suinocultura,

Vitivinicultura.

REQUISITOS DESEJAVEIS:

v" Formagcao superior completa, preferencialmente em: Ciéncias Agréarias, Engenharias, Agronomia e Gestdo de Agronegdcios.
v' Especializagdo (ou Pés- graduagéo) nas areas do agronegdcio ou desenvolvimento territorial rural.
v' Experiéncia:

o  Cluster no agronegécio;

o  Execugdo de trabalhos que envolveram conceitos de filiére e commodity system approach — CSA;

o  Execucdo de trabalhos que envolveram conceitos de vantagem comparativa;

o Diversidade do perfil do agricultor no pais;

o  Modelo de negécio das principais cadeias (contratos, integragdo, semintegracao, verticalizagao, spot etc);

o  Ciclo produtivo (do plantio a colheita);

o  Cadeia de valores na agricultura.
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ANEXO IV — MODELO DE CURRICULO PADRAO

| — Dados Pessoais

* Nome completo:

e Endereco:

e CPF:

e Data de nascimento:
o Telefone fixo:

o Telefone celular:

« Nacionalidade:

e E-mail:

Il — Formag&o Escolar ou Académica

1. Cursos de Formagado Académica

Curso:
Instituicéo:

Periodo:

Curso:
Instituicéo:

Periodo:

2. Cursos de P6s-Graduacéo (Especializagdo em nivel de pés-graduacéo / Mestrado / Doutorado / Pés-Doutorado)

Curso:
Instituicéo:

Periodo:

Curso:
Instituicéo:

Periodo:

Curso:
Instituicéo:

Periodo

3.Conhecimentos de Idiomas:

Il — Registro — Experiéncia Profissional e Capacidade Técnica

1. Registro de experiéncias: especificar as atividades desenvolvidas de forma objetiva, deixando evidente a experiéncia

adquirida.

e Periodo:
e Cargo(s) e funcdo(6es) exercidas:

e Empregador/Parceiro:

Descricdo de suas atribuicdes / experiéncias adquirida
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e Periodo:
e Cargo(s) e funcao(des) exercidas:

 Empregador/Parceiro:

Descri¢cdo de suas atribuigbes / experiéncias adquirida

IV — Publicagbes

OBS: relacionar apenas as principais publicacdes relacionadas a carteira setorial/segmento(s) de interesse, se for o caso,

acrescentar um anexo.

e Publicacao:

e Veiculo / Data:

e Publicacao:

e Veiculo / Data:

Certifico que as declaracdes feitas por mim sé@o verdadeiras.
Local e Data:

Assinatura:
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‘ ANEXO V — DECLARACAO DE RELACAO DE PARENTESCO

Eu, [NOME DO CANDIDATOQ], brasileiro(a), profissdo, CPF n°, portador da C.I n°, residente ,
endereco e CEP, declaro que:

I.  Nao Possuo parentes de até segundo grau, consanglineos ou por afinidade, na
condicdo de empregado, ou ocupante de funco de confianca, do Sistema Sebrae;

II. Que a PJ(-----—---- ) inscrita no CNPJ sob o n°® (------ ) a qual estou vinculado, ndo possui
sécios ou acionistas com parentesco de até segundo grau, consangiliineos ou por
afinidade com empregados, dirigentes ou ex-empregados e ex-dirigentes, de qualquer
das unidades do sistema Sebrae;

. Nao sou credenciado em outra unidade do Sebrae;

IV. Que a PJ(------ ) inscrita no CNPJ sob o n° (---),ndo tem restricbes de qualquer natureza
resultantes de contratos firmados anteriormente com o Sistema Sebrae.

Tenho ciéncia da minha responsabilidade em informar qualquer alteracdo que ocorra na
composicao dos socios acionistas, sob pena de suspensao ou descredenciamento.

Declaro, ainda, a veracidade das informacdes acima prestadas, podendo vir a responder as
medidas cabiveis em direito.

Cidade, xx, de xxxxxxxx, de 201x.

CANDIDATO
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ANEXO VI - TABELA REFERENCIAL DE PONTOS PARA OS CRITERIOS DA ETAPA DE

HABILITACAO

FORMACAO ACADEMICA - 20%

PONTOS DESCRICAO

1 Formacao superior na area preferencial, conforme requisitos.

2 Especializacdo reconhecida pelo MEC ou cursos de pdés-graduacdo com no
minimo 360h.

3 Especializacdo reconhecida pelo MEC ou cursos de pés-graduagdo com no
minimo 360h, na carteira setorial/segmento(s) pretendido(s).

4 Mestrado strictu senso.

5 Doutorado.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM UMA DAS SEGUINTES AREAS: SUPRIMENTOS,
GESTAO/DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES, LOGISTICA, DISTRIBUIGAO,
COMPRAS OU MARKETING NAS CARTEIRAS SETORIAIS/SEGMENTO(S)

EXPERIENCIA NAS CARTEIRAS SETORIAIS/SEGMENTOS - 35%

PONTOS DESCRICAO

Desclassificatorio | Até 03 anos

1 De 03 a 05 anos
2 De 05 a 07 anos
3 De 07 a 09 anos
4 De 09 a 11 anos
5 De 11 a 13 anos
6 De 13 a 15 anos
7 Acima de 15 anos
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EXPERIENCIA COMO GESTOR EM UMA DAS SEGUINTES AREAS: SUPRIMENTOS,
GESTAO/DESENVOLVIMENTO DE FORNECEDORES, LOGISTICA, DISTRIBUIGCAO,

COMPRAS OU MARKETING NAS CARTEIRAS SETORIAIS/SEGMENTO(S)

EXPERIENCIA NAS CARTEIRAS SETORIAIS/SEGMENTOS — 35%

PONTOS DESCRICAO
0 Menos de 01 ano como Gestor
1 De 01 a 03 anos como Gestor
2 De 03 a 05 anos como Gestor
3 De 05 a 07 anos como Gestor
4 De 09 a 11 anos como Gestor
5 Acima de 11 anos como Gestor

Os trabalhos publicados e expostos devem ser analisados de forma distinta dos demais quesitos. Devem
ser apontados todos os itens validos, uma vez que estes sdo cumulativos até o limite de quatro (4)

pontos. Ao final, para cémputo dos pontos, deve ser considerada a pontuacéo total.

TRABALHOS PUBLICADOS E EXPOSTOS NA AREA DE ATUACAO - 10%

PONTOS DESCRICAO
1 Participagdo em seminarios, palestras e/ou congressos nacionais/internacionais.
1 Publicacédo de artigos técnicos na area onde atuara.
1 Participagdo como palestrante em seminarios, palestras e/ou congressos

internacionais.

1 Publicacéo de livros ou manuais técnicos, como autor.

1 Atuacdo como professor de graduacéo/pés-graduacao
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